
СОГЛАШЕНИЕ № 3
о сотрудничестве между учреждением образования 

«Бобруйский государственный торгово-экономический колледж» 
и государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Московской области «Наро-Фоминский техникум»

г. Бобруйск, Республика Беларусь ЛА 20 /^г .

Учреждение образования «Бобруйский государственный торгово- 
экономический колледж» в лице директора Михайловой Натальи 
Владимировны и государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Московской области «Наро-Фоминский 
техникум» в лице и.о. директора Зубовой Л.С., совместно именуемые в 
дальнейшем «Стороны» заключили настоящее Соглашение 
о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
Предметом Соглашения является сотрудничество учреждения

образования «Бобруйский государственный торгово-экономический 
колледж» (далее Колледж) и государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Московской области «Наро-Фоминский 
техникум» (далее Техникум) в сфере образования, с целью обмена опытом 
в организации образовательного процесса, трудоустройства и сохранности 
континента, проведения итоговой аттестации, развития социальных сетей 
и официальных сайтов, по вопросам реализации совместных планов 
сотрудничества, проведению онлайн мастер-классов, подготовке
специалистов по специальности: Обслуживание и изготовление продукции 
в общественном питании, квалификации: повар, кондитер; по проведению 
патриотического воспитания молодежи, интеграции образования
в Республике Беларусь.

2. Направления Сотрудничества
Сотрудничество между Колледжем и Техникумом будет

осуществляться по следующим направлениям:
особенности организации образовательного процесса; 
организация практики обучающихся; 
трудоустройство и сохранность континента; 
проведение итоговой аттестаций; 
развитие социальных сетей и официальных сайтов; 
вопросы реализации совместных планов сотрудничества 

по проведению онлайн мастер-классов, конференций, выставок и других 
мероприятий с привлечением контингента педагогов и обучающихся Сторон; 

обмен опытом в подготовке специалистов по специальности; 
проведение совместных конкурсов профессионального мастерства, 

в том числе в рамках международного движения, в целях повышения статуса



и качества профессионального образования;
стажировка и повышение квалификации педагогов; 
обмен знаниями и опытом работ в областях, представляющих 

взаимный интерес;
осуществление совместных публикаций в средствах массовой 

информации обеих Сторон;
обмен опытом организации и методики проведения занятий; 
совместная разработка и обмен учебной литературой, учебно­

методическими пособиями, организация совместной издательской 
деятельности;

обмен опытом в патриотическом воспитании молодежи; 
иные направления, представляющие взаимный интерес.
Данный список не исключает других областей сотрудничества, которые 

могут появиться в будущем, что будет отражено в отдельных соглашениях 
и (или) договорах.

Реализация любой конкретной программы зависит от взаимной 
договоренности Сторон. Условия такого сотрудничества оговорены 
и утверждены Сторонами в письменной форме путем заключения отдельных 
соглашений и (или) договоров до момента начала реализации конкретных 
мероприятий.

3. Формы взаимодействия и организации сотрудничества
Колледж в целях реализации положений настоящего Соглашения 

в рамках совместных мероприятий выражает готовность:
оказывать информационное содействие в продвижении 

образовательных программ, реализуемых Колледжем;
размещать на официальном сайте Колледжа информацию о совместной 

деятельности в рамках настоящего договора, в том числе материалы 
о проводимых совместных мероприятиях и семинарах, образовательных 
и иных программах;

проводить стажировку педагогических работников Колледжа. 
Принимающая сторона обеспечивает бесплатное пользование учебно­
методическими пособиями, библиотекой, персональными компьютерами 
и программным обеспечением;

периодически организовывать совместные семинары, конференции 
мастер-классы, выставки для преподавателей и обучающихся;

проводить обмен культурными программами преподавателей 
и обучающихся;

организовывать и проводить совместные круглые столы 
для обучающихся;

организовывать и проводить совместные интеллектуальные 
мероприятия (олимпиады, конкурсы, квизы и т.п.) для обучающихся сторон- 
партнеров;

развивать взаимодействие обучающихся; 
практиковать публикацию статей на сайте Колледжа.



4. Условия и порядок реализации соглашения
В целях реализации настоящего Соглашения Стороны договариваются: 
разрабатывать ежегодно план мероприятий, направленный 

на реализацию п.1 настоящего Соглашения;
организовывать в рамках реализации ежегодного плана совместные 

проекты, конкурсы, олимпиады, семинары, конференции, круглые столы, 
мастер-классы, презентации и другие мероприятия по вопросам, 
представляющим взаимный интерес;

определять совместно формат, сроки и страны проведения 
мероприятий по проектам, направленным на реализацию п.1 настоящего 
Соглашения;

настоящее Соглашение не является основанием для возникновения 
каких-либо финансовых и имущественным обязательств и предъявления 
взаимных претензий;

при решении конкретных вопросов взаимодействия Стороны 
разрабатывают совместные документы (соглашения, договоры, 
дополнительные соглашения, протоколы), определяющие формат 
мероприятий и сроки, обеспечивающие достижение поставленных целей;

обязательства Сторон, связанные с подготовкой и проведением 
совместных мероприятий и реализацией совместных программ, 
определяются согласованными решениями Сторон, которыми утверждаются 
программы, планы подготовки мероприятий и реализации программ;

настоящее Соглашение не препятствует Сторонам в определении 
и развитии иных направлений сотрудничества;

каждая Сторона обеспечивает конфиденциальность информации 
и документов, полученных от другой Стороны, если они носят закрытый 
характер или если передающая Сторона считает нежелательным 
их разглашение. Степень закрытости такой информации и документов 
определяется передающей Стороной в соответствии с действующим 
законодательством Республики Беларусь.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня подписания 

и действует в течение 5 (пяти) лет.
5.2. Если ни одна из Сторон за 30 (тридцать) дней до истечения срока 

действия настоящего Соглашения не заявит в письменной форме 
о намерении прекратить его действие, Соглашение считается автоматически 
пролонгированным на аналогичный период.

5.3. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено 
досрочно по обоюдному решению Сторон или по инициативе одной Стороны 
с предварительным предупреждением другой Стороны не менее чем 
за 30 (тридцать) дней до предполагаемой даты прекращения настоящего 
Соглашения.

5.4. Все изменения настоящего Соглашения должны быть совершены 
в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями
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Сторон.
5.5. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Учреждение образования 
«Бобруйский государственный 
торгово-экономический колледж »

213826 Республика Беларусь 
г. Бобруйск, ул. Советская, 61/42 
Тел ./факс: (0225) 72-1)

сайт:

Н.В. Михайлова

Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Московской области 
«Наро-Фоминский техникум» 
143300, Российская Федерация, 
Московская область, г. Наро- 
Фоминск, ул. Чехова дЛ-а 
Тел. 8 (496)34-377-17


