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l, Общие полоrкения

1.1. Настоящее Положение регулирует особенности оформления
возникновения' приостановJIениЯ и прекращенШI отношений между
участниками образовательных отношениЙ в государственном бюджетном
профессиональном образовательном учреждении Московской облаоти кНаро-
Фоминский техникум) (далее - Техникум).

1.3. Под отноrцениями понимается освоение обучающимися содержаншI
образовательных программ.

1.4. Участники образовательных отношений , обучающиеся, родители(законные представители) несовершеннолетних обуrчaщ"""",
педагогические работники.

1.2. ГIолоя<ение разработано в соO,Lветствии с:
ФедеральныпI законом РоссийскоЙ Федерации от 29 декабря 2012 г. Л!
273-ФЗ (об образовании в Российской Федерации> (в дЪйствуlощей
рслакции );

11риказом Министерства образования и rtачки Российской Федерации
ог ]4 июня 20l] г, Л! 464 <Об утверztдении Порядка орга]]изации и
осуществления образовательной деяте-lIьности по образовательным
програм]!,tаМ срелнсгО профессиональногО образования>> (в
действующей редакции);
Приказом Министерства trросаещсния Российской Фелерации o.1. 26
августа 2020 г, Nl 4З8 <Об утверждении Порялка пр.u""ruц". u
осуществления образовательноЙ деятельности I]o оUновIIы\I
программам профессионального обучения>;
Приказом Мивистерства образования и науки Российской Фелераttии
от I3 июня 201з г. Jф,155 (об утверждении Порядка и оснований
прелоставления академического oTtrycKa обу.rающимся>>;
Приказоr,l Министерства образования и науки Российской Фе.цераttии
tl1, 15 rlapTa 201З г, Nl l85 <Об утверхiлении Порядка применения к
Обучаrощимся и снятия с обучающихся ,aр дra,luпп"arорпоaо
в]ыскания);
Приказопt Министерства обрtвования и науки Российской Федерации
от 10 февра.rrя 2017 г. N! 12zl <об у.r.верlкдении Порядка перевола
обучающихся ts лругую организациlо, осуществ,цяк)щук)
образовательную деятельность по образовательным програI,1N{а\1
среднего профессионапьного и (или) высшего образования));
уставом Техникчма.



2. Возцикновение отношенпй между образовательными
организациями и 0бучающпмися и (или) родителями (законными

представителями) несовершеннолетних обучаюцихся

2, I. основанием возникповения образовательных отношеЕий является приказ
директор Тсхникума о приеме лица на обучсние в ТехЕикум.

2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или)
юридических лиц изданию приказа о приеме лица на обучение в
образовательную организацию предшествует заключение договора об
оказании платных образовательных услlг,

2.з,прием в Техникум на обучение осуществляется в соотвс,l,ствии с
сжегодно утверждаемыми директором Техникума Правилами приема.

2,4. Прием в Техникум на обучение в порядке [еревода об5rчающегося из
другой образовательной организации осуIцествляется в соответствии с
локальцым rrормативным правовым актом образовательной opr анизации,
регулируIоIIIим порядок переводir обучающегося из одной образовательной
организации в другую.

2.5.права и обязанности обучающегосяl предусмотренные законодательством
об образовании и локzllьными нормативными правовыми актами
образовательной организации возникают у лица, rrринятоIо на обучение, с
даты, указанной в приказ9 о при9ме ца обучение.

2.6. Прием на об5сrение в Техник1м проводится Ila приIlципах равных
условий приема для всех поступакJщих.

2.7. ТехникуМ обязан ознаt(омиТь IIоступающегО и (или) его родителей(законных прелставителей) с Уставом Техникума, с лицензией па
осуществление образовательной деяте]!ьности, со Uвидегельсl,tsом о
государственцой аккредитацииj с образовательными [рограммами и дрlтими
локументами, регламентир)4ощими организациIо и осущесr.вление
обра roBa r ельной дея гельности. права и обязанности об1 чаюu.rихсЪ,

2.8.прием на обучение за счет бюдrкетных ассигнований проводится на
общедоступной основе.

2.9.Прием на об5rчение на места с оплатоЙ стоимости Об)лrения физическимии (или) юридическими лицами цроводится в соответствии с
законодательством Российской Федерации на основе договора, заключенного
в письменной форме.



2.10,Условиями приема на обучсние по образовательr,rым Irрограммам
должны быть гарантированы соблюдение права на образование 
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из числа поступающих, имеющих соответствуlощий уровень образоваtlия,
цаиболее способных и подготовленных к освоению образовательной
программы соответствуюцего уровня и соответствующей наIIравленности.

3.Порядок изменения образовательцых отношений

3.1. Образовательные отношениrr изменяIотся в сл)дае измспения усltовийполучения обучающимся образования по коцкретной основllой или
дополниrельной образоваrельной программе. повлекшего за собой
измеtlение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Техникума.

З,2. Образовательные отцошения могут быть изменеЕы как по инициативе
обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
обучающегося) по его заявлеIlиIо в письменной форме, так a no ,.rruruar""
Техникума.

з.з. ()сцованием для измепения образовательных отношений являе,l.ся приказ
лирсктора Техникума, Есlrи с обучающимся (родителями (законными
представителями) I{есовершенноле.гЕего обучающегося) заключен договор об
образовании, приказ издается на освовании внесения соотае,l.сl.вующих
изменений в такой договор.

з.4. Права и обязанности обучающегося, ПреДусмо.rренные
законодательством об образоваIrии и J]окальными норматIlвЕыми актами
образовательной организации, изменяются с даты издания приказа или с
иной указанной в нем даты.

4.порядок предоставления академrlческого отпуска

4.1. Акадсмический отпуск предоставляется обlчающемуся в связи с
llевозможностью освоения образовательной программы в Техникуме цо
медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам на период
времени, не превышающий двух лет.

4.2. Аrсадемический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное
количество рzLз.

4.З. основаниеМ для принятия решеция о [редоставлеции обучающемуся
академического отлуска является личное заявление обучающегося, а также:

-заключение 
врачебной комиссии медицинской организации (для

предоставления академического отпуска по медицинским показаниям);



- 
повестка воеIIIIого коNIиссариата, содержащая врсN{я
к NIссту прохожлеlIия BoeнHoil службы (д,]я
академическOt,о отпуска в c,rlytlae прлlзь]ва нi} воснную
I]ныс доl(у]\,1ен.lы, подтверiкдающ}.1с ocHoBatlllc
акалемичесt(Oго о i,l lycKa,

и место отправки
предоставления

службу),
предоставления

4.4. Решение о предоставлении академического отпуска принимается
директором Техникума в десятидневlIь]й срок со дня полччения от
обучающегося заявления и lIрилагаемых к нему доl(ументов 1при наличии) и
оформляется lrриказом директора Тсхпикума.

4.5. _Обучающийся в период н&\ождения его в академическом o.r,llycкe
освобохдается от обязанrrостей, связацных с освоением им образовательной
rrрограммы в организации, и не допускается к образовательному процессу до
заверцения академического отпуска,
LIe допускается tlримепение мер дисциплинарЕого взыскания к обучающимся
во время академическоI о оIп)ска,
в случае, есrrи обучающийся обучается в организации цо договору об
образовании за счет средств физического и (или) юридического лица, во
время академического отпуска плата за обучение с него не взимается.

4,6.Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на
котсlрый он быrr предоставлен, либо до (,коl]чания y*aзi*ro.n Ilериода на
основанци заявления обучающегося. Обучающийся допускается к обучению
IIо завершении академического отпуска на основании приказа дцрекlора
Техникума.

4.7.обуlающимся, находящимся в академическом отпуске [о мелицицским
показаЕиям, назначаются и выцлачltваются ежемесячные компеЕсационные
выIIлаты в соответствии с закоцодательством.

4.8.При предоставлении об5"rающимся из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей академического oтllycka по
медицинским IIоказаниям за ними сохраняется tIa весь период полное
государственнос обеспеченис, им вьlllлачивае,Iся стиtIеЕдия.

5.Отчпсление обучающихся

5. l.образовательные откошения прекращаются в связи с отчислением
обучающегося из Техникума:
1) в связи с получением образования (завершением обуrения);
2)досрочно в следующих случаях:

- 
по инициатцве обучающегося, в том числе в случае rlсревода
обучающегося для продолжеtIия освоеция образовательной программы



в другуIо оргаIiI'IзациIо, осуществпrIюIцуIо
деятеJIьнOсть;

образоватслыIую

-по инициативе Техникума, осlпцествrrяющей образовательную
деятельность, в случае применения к обучаюцемуся, достигшему
возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного
взыскания, в случае цевыполнения обучающимся по образовательной
rtрограмме обязанцостей по добросовестному освоению такой
образовательной программы и выполнению у"rебного плаflа. а также в
случае установления нарушения порядка лриема в образователыlую
организацию, повлекпJего по вине обуrающегося его незаконное
зачисление в образовательную организацию;

- 
по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и Техникума,
в том числе в сJlучае ликвидации Техникума.

5.2. !осрочное прекращение образовательвых отношеццй ло rrнициативе
обучаощегося це влечет за собой возникновение каких-лriбо
дополните]]ьttьц, в том числе материальных, обязательств указанногообучаюшегося персд Техн ик} мом,

5.3,за цеисполнение или нарушение Устава образовательной организации,
правил вн)лреннего распорядка, и иных локальных нормативнь]х актов по
вопросам оргаЕизации и осуцествления образовательной деятельЕости к
обучающlrмся могут быть лрименецы меры дисци[лццарцого взыскация,
включая отчисление из Техникума,
обучающиеся ло осцовцым обрiвовательным программам, нс
ликвидировавшие в установленные сроки академической задолжснности,
ОТЧисляются из Техник)rма как не выполнившие обязацностей по
добросовестному освоению образовательной программы и выrlолнецию
1^Iебного плана.

5.4. отчпсление обучающегося применяется в отношении обучающегося за
неоднократное совершеllие нарушений, если меры воспитательного
характера не окrlзaцись действенны, а такхе иные меры дисципJIинарного
взыскания (замечание, выговор) не дали результата и д!Lпьцейшее
пребывание обrIающегося в образоватсльной оргаЕизации оказываст
отрицательное влияЕие Еа дрlтих обучающихся, наруlпает их права и rrрава
работников, а TaIOKe нормальцое функчиопирование образовательной
организации.

5,_5. Не допускается црименение мер дисциплинарного взыскания к
об)лiающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска пО беременности и родам илц отIIуска по 1ходу за ребенком. Меры
дисциплинарtrого взыскация це примеtlяются к обуtающимся с
ограЕиченными возмохсlостями здоровья и инвiulидностью (с задерхкой
психическоIо развития и различными формами умственной отсталости).



5.6. При выборе меры дисциплилIарного взыскания и принятии решения об
отчисJIении обу{ающеIося Техникlм должен }пiитывать тяжесть
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он
совершен, предыд},lцее поведение обуrающегося, его психофизическое и
эмоциональное состояние, а также мнение Совета обучающихся.

5,7. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося,
достигшего возраста пятнадцати лст и не поJl)лившего ослtовного общего
образования' как мера дисциплинарного взыскания принимается с )л]етом
мlIения его родителей (законных представи,гелей) и с согласия к()ми(jсии по
делам несовершеIлнолетцих и заLци.tе их прав. Решение об отчислении де.tей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия
комиссии по делам несовершеtlнолетних и защите их прав и органа опеки и
попечительства.

5.8, Примет.lение к обучающемуся меры дисциплцнарного взыскания в виде
отчисления оформляется приказом директора Техникума, который ловодится
до об)^{ающегося под роспись в течеЕие трех учебньтх дrЬй 

"о дr" е.о
издания, не считая времени отсутатвия обучающегося в организации,
осуществляющей образовательную дсятельность. Отказ обучающегося
ознакомиться с указанЕым приказом под роспись оформляется
соответствующим актом.

5,9. Обучающийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию cllopoB
мохду участниками образовательных отношеЕий меры дисциtl.]lинарного
взыскаЕия и их примененис к обучаtощемуся.
Реtценце комиссиц по урегуIировацию споров между )цастниками
ооразовательных отноцений является обязательным для всех )ластников
образовательных отношеций в Техникуме и [одлехит исrrолцециt{J в сроки,
предусмотренньiе указанЕым решением.
Решение комиссии по уреryJIировацию споров между участниками
образовательных отношений может быть обrкаловано 

"' y"ruro"n""nol,t
законодательством Российской Федерации порядке.

5,10. основанием для прекращеция образовательных отношений является
распорядиrельный акт ТехникуN{а об отчислеtrии обучающегося, Если с
обучающимся заключен договор об оказании платных образовательных
услуг, при досрочном лрекращении образовательных отцошений такой
договор расторгается на основании распорядительного aKra Техникума об
отчислеIlии обучающегося.

5.1 l. ПрИ досрочном [рекращении образовательных отношений Техникум в
трехдневный срок после издания распорядительного акта об о,r,чrlслении
обучающегося выдает лицам, отчисленным из Техникума, а также не
прошедшиМ итоговой аттестации или пол)лившим на итоIовой аr-Iестации



н9удовлетворитепьные результаты! а таюке лицам) освоившим часть
образовательноЙ программы, справку об Об)л]ении иJlи о периоде обуtения
по образцу, установленному Техникумом.

5,I2, Права 1,1 обязанности обучаlощегося, прелус]\л оl pel IIIыс
]акоIIода1l,сльстtsом об образовапии п локалLIтыми порматLll]ньтми актаl\,1и
TexH1.1Kyl,ta прекрапIаiо,гся с латы его отчислепия из орl.анjlзаIItI},1
осуu]ествляIощсй образовllтельнуtо деятельность,

б.Восс гаltов.ttеtlис в чrrс"lо обу.lаtоrцrrхсrt

6.1, Обучающиеся имсют праtsо на восстановление для tlолyчения
обра,rования в Техникуvе,

6.2. Лицо, отчисленное из Техникума по инициативе обу.Iающегоая до
завершения освоения образовательЕой программы, имеет право Еа
восстановление д.ця обучения в Техникуме в течение IIяти лет после
отчисленця из него при Еаличии в IleM свободных мест и с сохранением
Irрежцих условий обучения, но не ранее завершения учебного года
(семестра), в котором указанное лицо бьrло отчислено.

6.3. Восстановлецие обучающегося, отчисленного по неуважительной
причине по инициатцве Техникума, rrроизводится директором Техникума по
представлению заведующего отделением в течение пяти лст после
отчисления при наличии свободных MecTJ как правило, в начале учебного
года.

6.4. Восстановление обучающихся для rrродоJIжения обучения может
производиться при условии установления соответствия предшеств},lощей и
ныне действующеЙ образовательЕой программы, в том числе и с
возможl{остью ликвидации разнццы в данных программах,
При восстановлении обучающегося составляется индивидуальный план
ликвидации академической задопженности, вызванной расхохдениями в
)лебных планах.

6.5. Прием лиц, отчисленцых из других образовательных организаций,
осуц_(ествляется в соответствии с порядком IIриема в Техникум,

6.6. Обучающийся, восстанавливающийся в Техникум, rrишет на имя
директора Техникума заявлениеl в котором 

указывает причину, по которой

он ранее был отчИслеЕ. Заявленис вИзируется дирсктором Техничrма.

6.7, В случае цринятия положительного решения издается приказ о
восстановлении.



6.8. Восстановление в число обlчающихся, прервавших обучение в друтой
образовательной организации, рассматривается директором Техникума на
ос]lовании заrвлениrt, llредс'l,авленной слравки с выпиской оценок,

7. Закlrючптельные поло2кепия

7.1, Настоящее rrоложеЕие BcT}TIaeT В силу с момента }тtsсрждсЕиri
директором Техникума.

7.2. В настоящее Полохение могр бьlть впесены изменеция и дополЕения
при необходимости приведения настояlцего Положения в соответствие с
ановь принятыми законодательЕыми и иными нормативными актами
Российской Федерации и Московской области, вновь принятыми локальными
нормаlивны\lи ак t ами Texl tикума,


