
ГосударОтвснное бЮджетноо ]rрофсссиональнOе обрдзовJLт!л ь нOе 
.у 

ч ре,qlониý Мосl(овокой

област4 (БалаIIlихиI,IскLIii ,r.ехникум>l iЫtООj, """ny""o" 
D л0llьнейIllем (БIlОО)), в лицс

;,;;;;;р" Jly-"", [ениса В:rлqрьевича, )tой",ч!,'ouL"..о на ооl'овании Ус'ава, с одной с],оропы и

ГосуларстsсItllос ою.]1(стr,ое пр!)чlЕ(сиоII0лl,;lос t,6paroпl гс:tь,tо' ) чре>lqlсllие M";Kolr, r ,i

oOurr".,l пltаро-Оu"илtский техпиIqм),, именуемое в лПJlьнеЙшем ('I'схilя,кум), 8 
__пи](е

""nou"r,oul"ao 
обrзалtносгt, дирсrtтора it'lитошвllой ЛlllIьl ЮрьсвIlы, дейотву}оцсг0 Ila

"",,"""ii"" 
'Y""o"U 

имсtlуемыа в' дqльней,ле"t <Сгороньоl, заключилИ нас],олIltий I[оговор сl

нюкеследуюпlем;
I. Прелпrст Доt,овора

l.L.Ilредме,1,ом llасfоящеIю доIUпорх являетсл ссlевое 8зuимолействио cтopon с llсльк)

рФзи;ия' иilклlозивВого професоиояальНого образованrlя, обеспсчсния,_лостуttности оролнсI1)

itроф"ч"иональноaО образовавиЯ л]lя сt,удев,гов с ивзд]tидllосl,ыо и оl,раll}lчсl]нь]м!l

возм(Dкlloстrlми здоровья.
],2,Сетсвое взаи lолсйс1,8иё м€жду Сторонцми включас,г следуlоцйg наl]рав,]tения:

* проsедение проd)орисtl,гационвой работы и лодготовка обу_чаIошlихол с иtlвалидllостыо

й офаничон!rыми яоЗмФlсiоотями здоровьч к обучеtlиlо в условичх образовдтелыIой орlализации

г, Балаш!tха

lJc1.1xolloгo - ]]сдагогllчсскоa и социа,lы]ос сOпрово)(дсIIис

иlIваjlидIlосl]rо ll ограltичс]]ньlми возNlоr](}{осl,лми злоровьяi

(0Р апDOля 202i .,

- filотодическа,l поддерriкз
ограничевнь]ми аOзмоr(нQс]''lмl,|

Llисле пр!l лlспользованl1и Аистанциолlль]х

поIцержку при разрабоl(е алаflгированцых
c,lyileвToB с инвалйлностью и ограяиченными

провслеflия апализа рогиоllаJlы{ой оистсiчrы

лосJlФду]ощоfо трудоус-гройсr,вs иl]валидоt] и

ср9дне,,о ц)офеосионалы,lого образования;
* консуль,йцИоt{ная, оргап!]заЦионl!ая й учеб,lо

обр8зователы'ого 1,1роцесса с,гуд9Ётов с иtlвАлидвость!о и

здоровья;
образовапия сl,удоllтоп с

- содеЙствис трудоуотройству сrулеflов с инвалилвоqIью и 0l Plllrl!]el]1Iu\ll,]

возмо)кностлмrl здоровья;

- ра.]!и,гйе поsых фарм сотрудtичоства, в том

образоаательиь,х технолоaий п электровяого обучепия;

- провслепис ловь]Iления I(8а.цифйкации ледагогов ло Bol]pocaм обучения ияаалилоl] и ,Iиц

с огравичеllltыми возмоя(постrми здоровья ;

- оргаrизацця и проsедоние coвrliecTв1,Ix сомияаро0, вебинаров, !Фнфереuций и других

морOприrтий;
* рцспроотраяенrlо лучших пракгик в области обучоtIи, илвалидов и лиц с огранйчеЕtlыми

возмохно9гrмll злоровья разнЫх нозолог,{чсских гру,l0,
2.IIраво и обязлllности Сторох

2.1. ýIIОО обязуеrоr;
2.1 .1.i'взрабаrывать Совмеотво с другими Образов{гспьнымй орiавизациями, прелприятй'lми

учебно-програламлое обеслечение ло oclroBIlbiM профессиональлым образоват9,ьным

программаМ дл' лиц с инвалиднос't,ыо и ОВ3.' 
i.1 .2.Разрабаrоlвать и реализовь,вать дополни,ельнь!в ]]роd)ессиоliальнь]е програ]!lмы

(поовышеяи' lФ€лификации) для р)4(оводrщих и педагогичесl(их работ]lикоs проФесс!оt!аль'tых

обрп'lоваT еrьных оргаttизаt(uй fl о вопросбм инклlо"лtвного образо8хllия,
'2.1.3.Оргавизовывать и 11роводитЬ l!аучllо-лрактичоскис коtlфсрснцаи, обучаюшпе и

аро6]lемцые семинары, Мас,lер-клаооы ло ,]оýросам инклЮзивпого оЬразовавйJl,

2.2. БП00 имсст ярявоl
2,2.1.Оказывать учебIlо - методичсскуlо

обраэователыll,rх ltpoJpaмMl оялайi - курсов для
возл{оr(l lосT 

,ями здоровья,
2.2.2.Осуцсgrвлять сбор ланных в рамках

иIlrФlозивtlого професслtона,rrыtого образования и

лиц с о|рOнич9Iпtыми аозмоr(ностi:!1I,1 здоровья,
2.2,з,омзыватЬ ивr}орvациовные и ко}iсуль,гаLlионные уолугИ пО gollpocaм

орофориоIrтации, лс.llхолQго - псдак)гическогО и ооциалыtого ооfiроttохдеl]и)lj обучспил rl

,грудоустройq[вФ студсltl]ов с инвалидностью 
' 

ограllиченными возможносlями зliороаья,



].i,}iXX3;],YT""Ji-ioo uu лурсы llовыtllсl|яя квалифихаllи:,t (c*x1,1po.]q)

ппеполпваr.с.tсй Технипуvа, ,.,, л,,^",,6,,rп
""'- ;];;;,;;;,;ь участис в разработке иlIструмсlltария, сltособсгвltоtuего y,t,ettlttolt

социализациВ и ilрофсссиопальцоNlу Jбрч,очоu",u i",t.l , п"uu,"л"о"'lо и ,оl,раliиче}lиьl]\,lи

и ,lDоволиlu коrtr|lсгrсtrtIии, в"6иttпрь, ccvиIlltpt,t, vn(']!p, liл,]ссl,,

,;._,I;;;;.;;, 
"n,,1,,ou,nn,,."",o 

rrроrllсссиоttвлыIо,",uбрп,,опаttиl

2.J.4.Пре,ltосl'авля,l,ь давяы9 ýПOО лля

и!lклюзивяого проdrcссионалыtого оЬразоп,rllия и

лиц с ограtlичOоi!ыми Dоз!lожltост']!tи здоровья,

возмоrоlоо,гяlчlи злороаь'l,
2.].З.Ор,,аtrхзовывАl,ь

ста)lit{роrки l!Ф cor{иa.l]btlo -

ипвалилов lt лиц с ОВЗ.

Бrlоо

flроспект Jlспиttа. д.67а

.lгоl}сдсllи)I allJ.lиlir геlиоllл:lьll,,й crlctevtt

послсл\IQlIiеl11 1рул.,)alро;сl,J иlIuij,иJllll "]

2.4. Тсхпикум пlrсст прапо:
2.4.1.Ilриttи&lаl,Ь учас1'},!е 8 проволимыХ БГlОО мсропри,тlrях llo !lаllраБ]Iсll14я\l

леrlýлыlосl,и."-"'-' :,+.z,Попучоrь ипформациоttltыс и консуль,l?циоl]ltыс услуг,1 ,lo Bollpoc]aNl

профорисlrrации, Ircихолоlю - пе.даlогическоlý и 
"Ьttuолuяоt^t'соllровохлсll[l,| 

обучсltия и

точдоустройствп стулс,lтоll с иl]вапи,/l'ltос,rью и огрдItичсllвыми возмохllоетями здороOья,

3,'lIорялоtс расче,l,ов

З.l,Сегевое взаимо/t€йсI8ие oбp",oio,",,""o," оргаt,иjliLций llвllе,гсlr llсt(омvсрчсско':i, ite

"p*rauy"r:',""" 

--""un"r"nno 
np"d",n", о кuких"rlибо (l)"pмilx и ооуulсоl,алясl'сl' lla

пзаt]rtо!ыгодuых llачаJlдх,
4, Срок ДсliствItя ДогоRора

4.1.НасФrulиfi ДЦоtовор BcтytlitcT о 
""uy " ",o"'"u,,u 

сго подIIисаjIия и лсйстOует ло

0i.04.2025г,
5, Измеtrеrrле, расторяепие f{оговtrра

5,1.Настоящий Договор мо*ет быть изl,лсr,"u, pu",upl-"y" и,,lи llp]tзllall tlо"цойствйтсльным

no oo,nounn"", np"nya"iorp"""",, л"йсl,t,уlоtllим закополатсльстl]ом Российской Фсдсрации или

по соглашеllиlо стороtl.
5.2.rJсе измененип, доllолнеIlия к пас,гояIцgму До!,овl)ру оформпяlотся l] письменlфм виilс

и llодllисьiваютgя обоими стороtlами, Ilодобtlыс измоttени, и дополItеllия с'ганOв,ll,с}I

неоrъемrемой ч&с,гL"lо Договора.
б, IIорпдок разреrrrсI я cnopoa

6.1.j]cc спорь! и рllзноглаOияj ,*тopn,"l\,|о,у" 
"o"n"K,ly,l,b 

а св,зи с пас],ояцим Логовором)

буlуr, разрша,t,ьоя путем переговоров мспцу сторонами,

6.2.iJ случас сaли споры t! разllоI!lасия ble буду1, урегулироваllп путсlч] llереговороl] Nlе,(лу

сгороtlами} огtи llo.]lrexФT разрешониtо в 
"y,ae5rioM 

лор'{кс п соо1,,]е1!,1,llии с 
"(сйстt]уlоlllиN,l

за Kol t ола,t ел bc,t,BoM РоссийскOй Фецспчции,
7. Rрочие условия ,Д,оrоворо

?.1.Взаимоотноulе{Ио ""upo'n, 
,о yp""y,"pu"unn"," t,lас,гоя!]tим Договоро;чt,

ре! л 8мсл,гиру к]тся действу!оIцйм зако,tолательством Российской Фелсрации,
' ?.2.ЁастояrrLий Договор составлеlt в 2-х ]кземл"р х, имсlоtlll1х paBнylo lор}lДическуlо

сил}, ло олIlому лля капqlой лз С lopoH,
8, Реквизиты и подписп сторо

'Гехпикум

io""yiupo,o"nuo" бюркетнбе лрофесоиояальвоо Г*{о"р"l::],]1:л9:Ё1":::"
обр*оччrеп""о. учрежденис Московской профессиолал*iоеобразоj::::,:""

области <БдrrдцtихиtIск1lй тсхникум)) уrрехдехис МосковскоЙ области

адреоi l 43900, Мо(;iiовская область (НзDо-Фоминский rcхникум))

ЮрЙдический urрес: I43J00,
, , 'Мdiftirвс.4ая область, г. Наро-ФомиЁск,

Y]l, 1lc:ioB.l. .l, 1.1)

В. Лукия
lс.l. N(,1!]]]fdl:ý ]j l ]

А,Ю.Миl,ю]r]ина


